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[201900002278]

ECTS : 30 [201900017113]

Nat Niv Ord
Libellé éléments

Choix Ects 
EC Nature Ens

Vol H. Enseignant

BCC 0 1    1 Interagir avec le monde socio-professionnel du secteur sanitaire et médico-social Oblig.

UE 1 1       1 Management systémique par les risques Oblig. 3

2 1          Risk management CM 20 Hervé Hubert

2 2          Système de management intégré CM 10 Mme V. Harrach

UE 1 2       2 Gestion des ressources humaines Oblig. 3

2 1          La fonction d'encadrement, sa maîtrise et gestion des conflits CM 20 Antoine Cochez (12h) Mr Berton (8h)

2 2          La fonction d'encadrement, sa maîtrise et gestion des conflits TD 10 Mr Berton (2 groupes 10TD+10TD =20 heures TD)

2 3          Formation de formateurs TD 10 Mme Camus (4 groupes 10 hTD *4 = 40 heures TD)

BCC 0 2    2 Concevoir des études et communiquer avec le monde professionnel et de la recherche Oblig.

UE 1 1       Pilotage des activités par l'information/Professional English Oblig. 6

2 1          Pilotage d'un établissement CM 20 S. Woch (12h) , Mr Dufossez (2h), Mr Batcave (3h), Mr Lejeune (3h) 

2 2          Pilotage des activités: les projets CM 20 S. Woch (2h), Mr Hautecoeur (4h), Mr Dieckens (3h), Dr Lefevre (4h), Mr Gindrey (4h), Mr Froment (3h)

2 3          Professional English TD Labo LG 20 20 (4 groupes 20 h td )Mme Scott gr3, Mme COOPER gr4, Mme Albury gr1, Mme Porter Gr2

BCC 0 3    3 Identifier et analyser les enjeux en management et de santé publique Oblig.

ELT Choix Options1 1       Choix de filière 1 choix

Option 2 1          Filière Management de structures s anitaires et médico-sociales Oblig.

UE 3 1             1 Contrôle de gestion Oblig. 3

4 1                Contrôle de gestion CM 30 M. Lejeune

UE 3 2             2 Le projet stratégique des établissements: organisation et financement Oblig. 3

4 1                Le projet stratégique des établissements: organisation et financement CM 30 S. Woch 

UE 3 3             3 La fonction ressources humaines dans les établissements sanitaires et médico-sociales Oblig. 3

4 1                La fonction ressources humaines dans les établissements sanitaires et médico-sociales CM 20 A. Tuson (cf Stan)

UE 3 4             4 Le risque juridique des activités sanitaires et médico-sociales Oblig. 3

4 1                Le risque juridique des activités sanitaires et médico-sociales CM 20 ?

UE 3 5             5 Audit, conseil, diagnostic - Accompagnement méthodologique et aide technique de l'audit Oblig. 3

4 1                Accompagnement méthodologique et aide technique de l'audit CM 20 M.Lejeune

4 2                Audit, conseil, diagnostic CM 20 M. Lejeune

UE 3 6             6 Séminaire professionnel - La fonction de chargé d'opérations Oblig. 3

4 1                La fonction de chargé d'opérations CM 20 M. Hugo Maes 

4 2                Séminaire professionnel CM 20 M. Corvoisier

Option 2 2          Filière Management de la qualité e t des risques dans les structures sanitaires et méd ico-sociales Oblig.

UE 3 1             1 Le risque juridique des activités sanitaires et médico-sociales Oblig. 3

4 1                Le risque juridique des activités sanitaires et médico-sociales CM 20 ?

UE 3 2             2 Le risque managérial Oblig. 3

4 1                Le risque managérial CM 20 M. D. Lannoy

UE 3 3             3 Le risque économique des activités sanitaires et médico-sociales Oblig. 3

4 1                Le risque économique des activités sanitaires et médico-sociales CM 20 ?

UE 3 4             4 Risque, assurances et santé Oblig. 3

4 1                Risque, assurances et santé CM 20 JP Willem 

UE 3 5             5 Audit, conseil, diagnostic -  Accompagnement méthodologique et aide technique de l'audit Oblig. 3

4 1                Audit, conseil, diagnostic CM 20 M. Lejeune

4 2                Accompagnement méthodologique et aide technique de l'audit CM 20 M. Lejeune

UE 3 6             6 Séminaire professionnel - La fonction de chargé d'opérations Oblig. 3

4 1                La fonction de chargé d'opérations CM 20 M. Hugo Maes 

4 2                Séminaire professionnel CM 20 C. Corvoisier

Option 2 3          Filière Logistique dans les struct ures sanitaires et médico-sociales Oblig.

Semestre : 3

Parcours : Management des établissements sociaux, m édicaux sociaux et sanitaires (M2)
[201900002779]

Année : M2

FACULTÉ INGÉNIERIE ET MANAGEMENT EN SANTÉ

Département : INGÉNIERIE ET MANAGEMENT DE LA SANTÉ

Parcours : Management sectoriel - M1 Tronc commun



UE 3 1             1 Logistique hospitalière et des entreprises d'aide à la personne et des alternatives à l'hospitalisat Oblig. 3

4 1                Logistique hospitalière/des entreprises d'AP et des alternatives à l'hospitalisation TD 20 Hervé Hubert

UE 3 2             2 Recherche opérationnelle Oblig. 3

4 1                Recherche opérationnelle CM 20 C. Dumont

UE 3 3             3 Système multi-agent (SMA) et logistique / Optimisation et aide à la décision Oblig. 3

4 1                Système multi-agent (SMA) et logistique / Optimisation et aide à la décision CM 20 H. Zgaya

UE 3 4             4 Supply chain management et systèmes d'information logistique Oblig. 3

4 1                Supply chain management et systèmes d'information logistique CM 20 C. Dumont

UE 3 5             5 Facility management et fonction d'achat Oblig. 3

4 1                Facility management et fonction d'achat CM 20 Mme Chasse

UE 3 7             6 Séminaire professionnel - La fonction de chargé d'opérations Oblig. 3

4 1                Séminaire professionnel CM 20 C. Corvoisier

4 2                La fonction de chargé d'opérations CM 20 M. Hugo Maes 

Semestre : 4 ECTS : 30

Nat Niv Ord
Libellé éléments

Choix Ects 
EC Nature Ens

Vol H. Enseignant

BCC 0 3    3 Identifier et analyser les enjeux en management et de santé publique 1 choix

UE 1 2       1 Management des structures Oblig. 6

2 1          Audit - compétences avancées 3 CM 20 Mme V. Harrach + E. Hadzlic (attente répartition)

2 2          Leadership, conduite du changement 3 CM 20 H. Bigo

UE 1 3       2 Management de la qualité, des risques et des flux Oblig. 6

2 1          Les techniques de coordination de projet 3 CM 20 M. Cédric Corvoisier

2 2          Logistique intégrée et gestion du risque 3 CM 10 M. Cédric Corvoisier

BCC 0 2    2 Concevoir des études et communiquer avec le monde professionnel et de la recherche Oblig.

UE 1 1       Elaboration, rédaction et soutenance du mémoire de fin d'études Oblig. 15

2 1          Apport de la recherche à l'évaluation des risques et au management en santé TD 20 H. Gorge

2 2          Méthodologie d'élaboration du mémoire de fin d'études CM 4 Hervé Hubert

2 3          Soutenance du mémoire de fin d'études TD 0

BCC 0 1    1 Interagir avec le monde socio-professionnel du secteur sanitaire et médico-social Oblig.

UE 1 1       Projet professionnel de l'étudiant Oblig. 9

2 1          Expérience professionnelle (700h) TD 0

ECTS : 30 [201900017137]

Nat Niv Ord
Libellé éléments

Choix Ects 
EC Nature Ens

Vol H. Enseignant

BCC 0 1    1 Interagir avec le monde socio-professionnel du secteur sanitaire et médico-social Oblig.

UE 1 1       Management systémique par les risques Oblig. 3 ok vu 

2 1          Risk management CM 20 Hervé Hubert

2 2          Système de management intégré CM 10 Mme V. Harrach

UE 1 2       Gestion des ressources humaines Oblig. 3

2 1          La fonction d'encadrement, sa maîtrise et gestion des conflits TD 10 Tronc commun

2 2          La fonction d'encadrement, sa maîtrise et gestion des conflits CM 20 Tronc commun

2 3          Formation de formateurs TD 10 Tronc commun

BCC 0 2    2 Concevoir des études et communiquer avec le monde professionnel et de la recherche Oblig.

UE 1 1       Pilotage des activités par l'information Oblig. 6

2 1          Pilotage d'un établissement CM 20 S. Woch (revoir repartition)

2 2          Pilotage des activités: les projets CM 20 S. Woch (revoir repartition)

2 3          Professional English TD Labo LG 20 20 Mme Scott

BCC 0 3    3 Identifier et analyser les enjeux en management et de santé publique Oblig.

UE 1 1       Concept de recherche ds le managt de la qualité/risques/flux/structures sanitaires et MS Oblig. 18

[201900017114]

Parcours : Management des établissements sociaux, m édico-sociaux et sanitaires
Option Renforcé Recherche M2 [201900009674]

Année : M2

Semestre : 3



Sous-bloc 2 1          Méthodes statistiques appliquées à la recherche (Analyses économiques)/Epidémiologie Oblig.

3 1             Méthodes statistiques appliquées à la recherche/Epidémiologie TD 15 E. Babykina + C. Dumont

3 2             Méthodes statistiques appliquées à la recherche/Epidémiologie CM 25 E. Babykina + C. Dumont

Sous-bloc 2 2          Méthodologie scientifique - Élaboration de protocole Oblig.

3 1             Méthodologie scientifique - Élaboration de protocole TD 10 Mme NIKASINOVIC (voir répartition)

3 2             Méthodologie scientifique - Élaboration de protocole CM 10 Mme NIKASINOVIC (voir répartition)

Sous-bloc 2 4          Epistémologie, sciences et société Oblig.

3 1             Epistémologie, sciences et société CM 20 M. GUINHOUYA

Sous-bloc 2 5          Séminaire recherche Oblig.

3 1             Séminaire recherche TD 0

3 2             Séminaire recherche conférenciers CM 20 M. ANTHERIEU

Sous-bloc 2 6          Audit, conseil, diagnostic - Accompagnement méthodologique et aide technique de l'audit Oblig.

3 1             Audit, conseil, diagnostic CM 20 M. Berton

3 2             Accompagnement méthodologique et aide technique de l'audit CM 20 M. Berton

Sous-bloc 2 3          Communication scientifique orale - Communication scientifique écrite et montage de dossiers Oblig.

3 1             Communication scientifique orale CM 20 Hervé Hubert (4h) + V. Baert(16h)

3 2             Communication scientifique écrite et montage de dossiers CM 20
M. OULD ALI (5h) +

M. OCCELLI

Semestre : 4 ECTS : 30 [201900017138]

Nat Niv Ord
Libellé éléments

Choix Ects 
EC Nature Ens

Vol H. Enseignant

BCC 0 1    3 Identifier et analyser les enjeux en management et de santé publique 1 choix

UE 1 2       1 Management des structures Oblig. 6

2 1          Audit - compétences avancées 3 CM 20 Mme V. Harrach + E. Hadzlic

2 2          Leadership, conduite du changement 3 CM 20 H. Bigo

UE 1 3       2 Management de la qualité, des risques et des flux Oblig. 6

2 1          Les techniques de coordination de projet 3 CM 20 M. Cédric Corvoisier

2 2          Logistique intégrée et gestion du risque 3 CM 10 M. Cédric Corvoisier

BCC 0 2    2 Concevoir des études et communiquer avec le monde professionnel et de la recherche Oblig.

UE 1 1       Elaboration, rédaction et soutenance du mémoire de fin d'études Oblig. 15

2 1          Apport de la recherche à l'évaluation des risques et au management en santé TD 20 H. Gorge

2 2          Méthodologie d'élaboration du mémoire de fin d'études CM 4 H. Hubert

2 3          Rédaction et soutenance du mémoire de fin d'études TD 0

BCC 0 3    1 Interagir avec le monde socio-professionnel du secteur sanitaire et médico-social Oblig.

UE 1 1       Projet professionnel de l'étudiant Oblig. 9

2 1          Expérience professionnelle (700h) TD 0


