FACULTE INGENIERIE ET MANAGEMENT EN SANTE

Dé 1 t : INGENIERIE ET MANAGEMENT DE LA SANTE
epariemen [201900001876]

Parcours : Healthcare business et recherche cliniqu e

Année : M2
Semestre : 3 ECTS: 30 [201900010006]
Niv  Ord Choix  Ects Vol H. Enseignant Nb d'heures
Libellé éléments EC Nature Ens Code Module Type Mutualisation Ef‘ectif Pre v Nb Group EC
ELT Choix 0 1 1 spécialité a choisir parmi 2 1 choix
Option 1 1 Option Recherche Clinique Oblig.
BCC 2 1 1 Identifier, analyser les enjeux en ingénierie de la santé et pour la santé Oblig.
UE 3 2 2 Approches biologiques Oblig. 3
4 1 Biological approaches in clinical research CM Oui Code Unique Apogee 60 1 20 lien Dejonckheere (a voir avec eux pour la répai 20h
4 2 Biotechnologies CM Oui Code Unique Apogee 60 1 20 2z/Ludivine Canivet (10h) +Ingrid Garbe/Agathe 20h
UE 3 3 3 Affaires réglementaires et éthiques Oblig. 6
4 1 Legal land regulatory considerations in the medical and biomedical industry CM Non 60 1 20 Alexandre Wallard 20h
4 2 Affaires réglementaires en recherche clinique CM Non 60 1 20 Delphine Muscente (10h) + EN ATTENTE (10h) 20h
UE 3 1 1 Management systémique par les risques Oblig. 3
4 1 Risk management CM Oui Code Unique Apogee 180 1 20 Tronc commun
4 2 Systeme de management intégré CM Oui Code Unique Apogee 180 1 10 Tronc commun
BCC 2 2 2 Mettre en place une stratégie pr optimiser systemes de santé/de travail et la qualité de I¢envrt Oblig.
UE 3 1 1 Industrial issues in the healthcare sector Oblig. 3
4 1 Industrial purchasing CM Non 60 1 20 Alexandre Wallard 20h
4 2 Lean engineering > Project management CM Non 60 1 20 :hevin (10h pour les RC) + EN ATTENTE (10h p 20h
UE 3 2 2 Medical writing Oblig. 3
4 1 Medical writing CM Oui Code Unique Apogee 60 1 20 arcia Fernandez (10h) + Alexandre Wallard (A C 20h
BCC 2 3 3 Concevoir études,analyser des données gquantitatives/qualitatives en santé et ds monde du travail Oblig.
UE 3 1 1 & choix 1 choix 3
4 1 Lecture critique d'article CM Non 180 1 20 ife (2 groupes/4h = 8h) + Mr Lemdani (8h) + Mr 20h
4 2 Langue vivante Allemand 3 TD Labo LG 20 Oui Code Unique Apogee 20 1 20 cf. profs langues 20h
4 3 Langue vivante Espagnol 3 TD Labo LG 20 Oui Code Unique Apogee 20 1 20 cf. profs langues 20h
UE 3 2 2 Méthodes et traitement en recherche Oblig. 3
4 1 Méthodes statistiques appliquées a la recherche CM Oui Code Unique Apogee 60 1 20 Tronc commun 20h
4 2 Traitement approfondi des données CM Oui Code Unique Apogee 60 1 20 Tronc commun 20h
BCC 2 4 4 Interagir avec le monde socio-professionnel et de la recherche Oblig.
UE 3 1 1 Nouveaux enjeux et secteurs d'activité 2 choix 3
4 1 Fonctions commerciales et marketing en cosmétique CM Non 60 1 10 EN ATTENTE 10h
4 2 Activités pharmaceutiques CM Non 60 1 10 ‘aucoeur/Dune Lemettre/Aminata camara/Victori 10h
4 3 Enjeux autour du big data CM Non 60 1 10 Benjamin Guinhouya 10h
4 4 Services en santé CM Non 60 1 10 EN ATTENTE 10h
UE 3 2 2 Gestion des ressources humaines Oblig. 3 Ex
4 1 La fonction d'encadrement, sa maitrise et gestion des conflits CM Oui Code Unique Apogee 180 1 20 Tronc commun 20h
4 2 La fonction d'encadrement, sa maitrise et gestion des conflits TD Oui Code Unique Apogee 180 5 10 Tronc commun 10h
4 3 Formation de formateurs TD Oui Code Unique Apogee 180 5 10 Tronc commun 10h
Option 1 2 Option Healthcare Business Oblig.
BCC 2 1 1 Identifier, analyser les enjeux en ingénierie de la santé et pour la santé Oblig.
UE 3 1 1 Management systémique par les risques Oblig. 3
4 1 Risk management CM Oui Code Unique Apogee 180 1 20 Tronc commun 20h
4 2 Systeme de management intégré CM Oui Code Unique Apogee 180 1 10 Tronc commun 10h
UE 3 2 2 Affaires réglementaires et éthiques Oblig. 6
4 1 Legal land regulatory considerations in the medical and biomedical industry CM Non 60 1 20 Alexandre Wallard 20
4 2 Business ethics CM Non 60 1 20 Héléne Gorge 20
BCC 2 2 2 Mettre en place une stratégie pr optimiser systemes de santé/de travail et la qualité de I¢envrt Oblig.
UE 3 1 1 Industrial issues in the healthcare sector Oblig. 3



4 1 Industrial purchasing CM Non 60 1 20 Alexandre Wallard 20h
4 2 Lean engineering > Project management CM Non 60 1 20 :hevin (10h pour les RC) + EN ATTENTE (10h p 20h
UE 3 2 2 Business operationalization in healthcare Oblig. 6
4 1 Sales force management CM Non 60 1 20 Alain Millecamps 20
4 2 Leadership CM Non 60 1 15 Sandra Walker 15
4 3 International business CM Non 60 1 20 Héléne Gorge 20
BCC 2 3 3 Concevoir études,analyser des données gquantitatives/qualitatives en santé et ds monde du travail Oblig.
UE 3 1 a choix Oblig. 3
4 1 Lecture critique d'article CM Non 180 1 20 ife (2 groupes/4h = 8h) + Mr Lemdani (8h) + Mr 20h
4 2 Langue vivante Allemand 3 TD Labo LG 20 Oui Code Unique Apogee 20 1 20 cf. profs langues 20h
4 3 Langue vivante Espagnol 3 TD Labo LG 20 Oui Code Unique Apogee 20 1 20 cf. profs langue 20h
BCC 2 4 4 Interagir avec le monde socio-professionnel et de la recherche Oblig.
UE 3 1 1 Nouveaux enjeux et secteurs d'activité 2 choix 3
4 1 Fonctions commerciales et marketing en cosmétique CM Non 60 1 10 EN ATTENTE 10h
4 2 Activités pharmaceutiques CM Non 60 1 10 ‘aucoeur/Dune Lemettre/Aminata camara/Victori 10h
4 3 Enjeux autour du big data CM Non 60 1 10 Benjamin Guinhouya 10h
4 4 Services en santé CM Non 60 1 10 EN ATTENTE 10h
UE 3 2 2 New challenges in health sector: e-health, artificial intelligence, big data Oblig. 3
4 1 New challenges in health sector: e-health, artificial intelligence, big data CM Non 60 1 20 3Sophia Fedlaoui (10h) + Aurore Harbonnier (10h 20h
UE 3 3 3 Gestion des ressources humaines Oblig. 3 Ex
4 1 La fonction d'encadrement, sa maitrise et gestion des conflits TD Oui Code Unique Apogee 180 5 10 Tronc commun 10h
4 2 La fonction d'encadrement, sa maitrise et gestion des conflits CM Oui Code Unique Apogee 180 1 20 Tronc commun 20h
4 3 Formation de formateurs TD Oui Code Unique Apogee 180 5 10 Tronc commun 10h
Semestre : 4 ECTS : 30 [201900010007]
Niv  Ord Choix  Ects . Enseignant Nb d'heures
Libellé éléments EC Nature Ens Type Mutualisation Effectif Prev Nk Group EC
BCC 0 1 2 Mettre en place une stratégie pr optimiser systemes de santé/de travail et la qualité de I¢envrt Oblig.
UE 1 1 Marketing in the pharmaceutical industry Oblig. 3
2 1 Marketing in the pharmaceutical industry CM Oui Code Unique Apogee 60 1 20 Alexandre Wallard 20h
BCC 0 2 3 Concevoir études,analyser des données quantitatives/qualitatives en santé et ds monde du travail Oblig.
UE 1 1 Méthodologie d'élaboration du mémoire et rédaction et soutenance d'un mémoire de fin d'études Oblig. 15
2 1 Méthodologie de rédaction du mémoire de fin d'études CM Non 60 1 1 Héléne Gorge 1h
2 2 Formation a la recherche D Non 60 2 20 2lene Gorge (HB 10h) + Cyrielle Dumont (RC 10 20h
2 3 Soutenance du mémoire TD Non 60 1 0
BCC 0 3 4 Interagir avec le monde socio-professionnel et de la recherche Oblig.
UE 1 2 Projet professionnel de I'étudiant Oblig. 9
2 1 Expérience professionnelle (700h) TD Non 60 1 0
UE 1 1 Professional English for Healthcare Business and Clinical Research Oblig. 3
2 1 Professional English for Healthcare Business and Clinical Research TD Labo LG 20 Oui Code Unique Apogee 60 3 20 cf, profs langues 20h



